
SCHEDA  DI PRESENTAZIONE
DELL’IDEA PROGETTUALE

DA REALIZZARE nella COOPERATIVA

C.I.S. Certificazioni Impianti & Sicurezza

L’IDEA IMPRENDITORIALE (max 30 righe)

Che cosa vogliamo fare?
Perché lo vogliamo fare?

L’idea consiste nel creare una cooperativa di tecnici ed operai montatori che si occupino di fornire 
attrezzature per la sicurezza e redigere certificazioni in base alle normative vigenti nei cantieri edili, 
fornendo, inoltre, corsi di formazione ed aggiornamento volti a sviluppare una vera e propria cultura 
della sicurezza.
Le statistiche relative agli infortuni sul lavoro dimostrano che nel triennio 2006-2008, gli incidenti 
mortali nei cantieri edili hanno registrato una pericolosa escalation.
Sono ancora molte, troppe, le vittime del lavoro nei cantieri edili italiani.
Solo nel 2006 sono morte 258 persone, e questo dato potrebbe essere in difetto poiché il lavoro nero 
svolto dagli operai clandestini fa si che non sempre tali avvenimenti siano correttamente denunciati e 
registrati.
Inoltre, le notizie sugli infortuni sul lavoro dei cantieri edili riportati dalla Fillea C.G.I.L. dimostrano 
che gli incidenti si verificano più al Nord Italia che al Sud Italia e che la caduta dall’alto resta la 
principale causa di morte. Questi sono alcuni dei dati del monitoraggio compiuto dalla Fillea C.G.I.L. 
nel settore delle costruzioni. Un’indagine che parla di 235 morti bianche nel 2007, con una 
diminuzione dell’8,9% rispetto all’anno precedente. In aumento però sono le vittime di origine 
straniera. Nel 2007 il 16% dei decessi ha riguardato un immigrato. I lavoratori stranieri risultano 
infatti i più esposti al rischio infortuni, sia per la scarsa conoscenza della lingua, sia per la mancanza 
di un’adeguata formazione. 
Le regioni in cui si sono verificati più infortuni mortali tra gli stranieri sono state la Lombardia con 9 
casi, seguita dall’Emilia con 6, Veneto con 5 e Lazio con 4. Invece per quanto riguarda le morti 
bianche è sempre il nord a detenere il triste primato: Lombardia  43 casi, Veneto 22, Campania 19 e 
Lazio 18.
Il dato allarmante che riguarda la nostra regione ci ha convinto ad operare nel settore della sicurezza 
nei cantieri edili per evitare il ripetersi di tali eventi.
La nostra cooperativa fornirà quindi attrezzature per la sicurezza alle piccole e medie imprese e si 
occuperà di tutte le certificazioni necessarie in base alla normativa vigente
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Per realizzare questa impresa cooperativa abbiamo deciso di affittare un’unità immobiliare ad uso 
ufficio nel comune di Casalecchio di Reno e, nelle vicinanze, un magazzino per le attrezzature 
(ponteggi, ecc), che saranno acquistate e successivamente noleggiate alle varie imprese edili.

  

L’IMPRESA (max 15 righe)

Come ci organizziamo?

ELENCO DEL PERSONALE 
(soci e non soci)

Presidente:
Ingegnere specializzato in Certificazioni di Impianti e Collaudi Statici Strutturali
(Franco Mini)
Socio lavoratore

Vice presidente:
Geometra specializzato in Corsi di formazione sulla sicurezza nei cantieri e piani di sicurezza.
(Riccardo Bianchi)
 Socio lavoratore

Geometri:
Addetti ai piani di sicurezza.
(Anna Calarota:Addetta ai corsi di formazione e aggiornamento sulla sicurezza)
(Alfredo Voria: Addetto alle certificazioni D.I.A.)
(Raffaele Orlando: Addetto alle supervisione della sicurezza nei cantieri.)
Soci lavoratori

Montatori:
Abilitati al montaggio, smontaggio, trasporto di ponteggi.
(Emanuel Siino, Nahuel Pregot, Mario Petrassi, Marco Mantovani)
Soci lavoratori

Capo Montatori:
Controllo assemblaggio dei ponteggi 
(Serena Biondi)
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Socio lavoratore

Capo Magazziniere:
Mobilitazione e manutenzione ponteggi.
(Simone Lucio Acquarulo)
Non Socio lavoratore

Segretaria:
(Stagista Veronica D’Antona)
Non Socio lavoratore

IL MERCATO (max 15 righe)

Quali esigenze vogliamo soddisfare?
Chi sono i nostri potenziali clienti?

Il  mercato di riferimento, a Bologna e provincia, è costituito da una moltitudine di aziende edili 
(10.574), comprendenti imprese artigiane individuali (9.414) e società di persone (SNC) (1.160). Si 
stima che circa l’80% di esse non abbia al suo interno operatori con competenze tecniche qualificate, 
soprattutto per quanto riguarda le certificazioni legate alla sicurezza dei cantieri e a quelle relative 
agli impianti eseguiti secondo le normative vigenti. A volte, anche le attrezzature occorrenti per la 
messa in sicurezza del cantiere, devono essere noleggiate. Poche sono le ditte che si occupano di 
fornire tali servizi, in generale  la maggior parte di esse sono di elevate dimensioni e si rivolgono 
prevalentemente  a  grandi  imprese  di  costruzioni.  La  nostra  cooperativa,  invece,  si  propone  di 
garantire tali servizi a prezzi concorrenziali, svolgendo così un servizio tecnico e sociale alle piccole 
imprese, che in questo modo divengono più competitive riuscendo a lavorare in qualità e sicurezza.
Alla piccola e media impresa edile offriamo:
Certificazioni per la sicurezza nei cantieri.
Certificazioni di conformità degli impianti alla normativa vigente.
Noleggio e montaggio di ponteggi per la messa in sicurezza dei cantieri.
Collaudi statici delle strutture
Agli operatori edili e geometri offriamo:
Corsi di formazione e aggiornamento sulla sicurezza sul lavoro.

RISULTATI ATTESI (max 15 righe)
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Economici
Per riuscire a coprire i costi iniziali della nostra cooperativa abbiamo dovuto chiedere un prestito 
bancario da 120.000,00€.
I costi principali sostenuti sono: Immobilizzazioni materiali 7.311,37€ ; Costi del personale suddivisi 
in Salari 173.290,00€ e Stipendi 192.365,00€ per un totale di 365.655,00€ e Costi di Affitto 
dell’ufficio e del magazzino per un totale di 45.000,00€.
I costi secondari sono un totale di 106.192,06€
Per un totale di 459.002,27€ di costi della produzione.
Tra i costi sono da segnalare le imposte ovvero IRES 27% e IRAP 3% per un totale di 21.146,04€ di 
imposte da dedurre dall’utile netto della cooperativa
I ricavi dalle vendite e dalle prestazioni offerte si suddividono in:
Ricavo  montaggio/smontaggio/noleggio  ponteggi  74.676,00€;  Ricavo  corsi  di  formazione  e 
aggiornamento sulla sicurezza nei cantieri 57.600,00€; Ricavo vendita piani di sicurezza 38.850,00€; 
Ricavo Collaudi Statici Strutturali 220.000,00€ e ricavo certificazioni 69.000,00€ per un totale di 
460.126,00€ di ricavo.

Sociali (giudizio della comunità)
Intendiamo  attivare  corsi  di  formazione  volti  alla  diffusione  e  promozione   della  cultura  della 
sicurezza nei cantieri, oggi questione prioritaria e improrogabile come evidenziato dalle statistiche 
sugli incidenti sul lavoro, con particolare riferimento al settore edile. Esso, infatti, è fra i più a rischio 
con  28.935  infortuni  denunciati  nel  2006  in  provincia  di  Bologna,  che  in  termini  assoluti 
conferiscono alla provincia il triste primato nel territorio regionale. 

Distretto scolastico di riferimento
BOLOGNA

Scuola e classe coinvolta a cui appartengono le ragazze e i ragazzi

ITG   PACINOTTI     Classe 3°AT

Insegnanti di riferimento coinvolti

Prof.ssa Margherita Gozzi      ITG Pacinotti

Monica Giannoni        Docente Cooperativa

Data, 23 maggio 2008
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